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b) pentru angalamentele aferents variantsl de pachel 5 din
cadrul mésurl 244 — PNDR 2007-—2013, aflate In desifgurara,
famigrl ou vor mal putea deschide in anul 2015 nol
angajamenile pentru pachatele corespunzdtoara din submésura
11.2 — PNDR 2014—2020, pentru parcalele pendry ¢ara au
renuntat la angajamsntele Tn derulare.

{3) Accasares claurel de revizulre pa una dinlre varianiela
5.1, 5.2 ¢l &5 implicA accesarea clauzsl pe toale varlantele,
avnd tn vedera posibiitatea modlficéril acaslora dalaunen la
aliul. Accesarea clauzel de revizuira pa una dintre verfantete da
pachet 6.3, 6.4 za face indwidual,

{4) Panbi angajamentels n desfisurare aferanto pachetelor
2, 3.1, 3.2, variantela de pachate corespondenta din misura 10
sunt: 1.2.1, 3.1.1 51 3.2.1, Paniru angalamenlele In desfEgurare
aferante pachatulul 6, fermferul poate opla pentru una din
variantele da pachets corespondenta din médsura 10, respactiv
varfanta 6.1 sau 6.2, Varanta alsasi trebule 53 fie, la nivel ds
axploatalie, unlch pentru toate parcelele allate sub angalament
da pachat &,

{5) Farmleri| cara au in desfigurare angalemente n cadnil
mieurll 214, pentru avprafeie egricole silvata n unilati
administrativ-taritoriale care au suferit modificir! ale statutubui
din perspectiva Tncadrdrl Tn zongla eligiblle pachatelor de

agramadiu in noua pericadé da pragramars, pot depuna cararile
unige do platd pantru conlinuarea aceslor angajamenta pe
pericada de Omp rimasd pind la axplrarea celer & anl de
angajament. Fermlarli sclichtd pachetul din cadny masurld 214,
pontry care au semnat angalamettul inifal, urmand ¢a ulterior,
n termenul legal, 4 modifice cererle unice pantru revizulrea
vachllor angajamenie I nolla requli apllcabile angafamentatar
de agromadiu g1 ellma,

{5} Fermian| care au angalamenta de agremediu fn darlars
afargnta mAsurll 214 pe suprafele agrlcole situale Tn unitdtl
administraliv-toriterlale care numal fac parte din zanale eliglblls
pentru pachatale echivalenle afarenta misudi 10 pot depune
cararea unicd de plald pantru continuarea angajamentelor
pentru perloada de limp rémasd pAns fa explraren celor 5 anl de
angajament. Fermiari| golicltd pachelul dln cadrul mésurll 214
pentru eara au semnat angalamentul inifial, urménd ca ultarior,
n fermenul laga!, 55 modifice carsiila unice pentru revizulrea
vechllor angajaments la noila reguli aplicablle angalamantelor
da agramediu i clima.

A, 8 — Anexsle nr 4 =i 2% fao pars Integrantd din
prezenbs Grdin,

Arl. 9. - Prezenlul ordin se publicd tn Manitorl Oficlal &!
Rominisi, Parea |

p. Minlstul agricultudi 21 dezvoltaril rurate,” -
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ACTE ALE INALTEI CURTI DE CASATIE SI1 JUSTITIE

IMALTA CURTE DE CASATIE Sl JUSTITIE

COMPLETUL COMPETENT SA JUDEGE RECURSLUL TN INTERESUL LESH

. DECIZIA Nr.5.

Dosar tv, 1072014

" — vicepragadintets Tnaltel Curf
;¥ de cCasalle  gi [Justile,
. pragedintele complatulul-

Iutla Cristina Tam_a_é

-

- din 18 februarle 2015 -

— Judacsfor la Seclis a ila
- - civild; judecator-raporior
Lo judatdtor la Saclla a M-a

fulla Manuela Cimu

" “Rodica Zehatih

Lavinla Curelga -~ - - “-gresedintele Secllel lavile” oo .0 T ol

Roxana Popa ""_g-.-ﬁggﬂ[mem d'imgzit al Coamin Hora Mibdlanu - —E:Eila;htor la Secila a R-a
Seclisl a W-a ¢i g LG8 . g L

tone! Barbd --|:rra$a~dinta!&?r EEJ&QE&JQOW{%I&%SH&IH —Luiglfanﬁmr la Secliz a l-a
contancios AdMNIEHAIY & Mirela Pofeany —Judscator la Seciia o ll-a

X chvild

Mirefa Sorina Popescu  — pregadintelo Saclisl penale Taliana Gabriola Nistase — Judecator Ja Sectia a ll-a

Cristing Pelranela Véleanu — judecaitora Seclia | civils e ‘

Rodica Susany — judecalor la Saclia | clvlla Simona Comelia Marey  —judecdtor la Saclla de

Andreia Liana Constanda  — Judecater la Sectia | child conlenclos adminislraliv si

Mihaala Paraschly — judacktor la Sectia | civitd fizcal

Paula C. Pantea — judacAtor 1a Secila | clvild, Eugenia Marin —judecstor le Saclia de

judechtor-raportor

Mirela Yigan — |ugechlor la Seclla | clvild

contencios adminlstrativ gl
flgcal
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Vicrica lancy — JuglacEtor 1] Secifa
conlencios adminiskaliv gl
flacal

Gabrigla Elena Bogaslu ~ —judacdfor Iz Secla da
contancios adminislraliv g1
flsaal

Woranlca Maslasle —judeciitor la Secila da
contencios adminlsirativ i
fiscal

Wicolas Manigully ~—judecdtor la Ssocila de
contancies adminlstratly sl
fzcal, Judecator-raportor

Anca Madalina Alexandrescu — judecator 2 Soclia panald

Nl lulian Dragomir — judscitor la Sactia penald

Complelul competant s3 judece recursu] Tn interesul legl
aste lagal constiteit conform dispozililor ant. 516 alin. (2) din
Codul de procedurd clvild $f ale arl. 272 alin. (2} lit. b) din
Regulamantul privind organlzarea gl funcllonarsa adminfstrativa
a Inallet Curfl de Casalie $i Juslitia, republicat, cu modificarila 5l
completdnio ultarcare,

$adlr:ja gste prezidatd do doamna judecétar [Ulia Crialina
Tarcea, vicapragedintel Inaltal Curyl de Casatie si Justilia.

Procurord] general at Parcheiului da pe 18ngd Inalla Gurla de
Casafla gl Justitle ests reprezenat da doamna Antonla Eleonore
Canslantin, pracuror sel atdjunsl al Secliel jusicirs.

Le sedinia de Judecald patliclpd doamna Mihaela Lorena
Milrol, maglsirat-asietent - dasemnat In conformilate - cu
dispeziliile gn. 273 din Régulamentul privind arganizaréa-gi
funcilenarea administrativd:a Inaltal Curli dé Casalie g1 Juslijis,
republicat, ¢ medilictrile gi complel&rta ulteriogra, h

53 Judaca récursul in (Meredul legll a luat In bxaminare récursu!
In Interesul legil lormtat da Coleglul da canducars.al Curil ide
Apal Constanta privind inlerpratarea i apilcarea dispozifiler
art. 8 alln. {71) din Ordenanla Glivernubi nr, 1272008 prvind
organizaraa i finanfaben rexidenilalviul, aprobald oo mediflcs
4| completdin prin Legaa nr. 178/20108, raspacliv art, 18 alin, {#)
din Ordonanla Guvemulul nr. 18/2004 privind grganizarea si
finantares rezidantfatutul, aprobats piin Legea nir. 10372012, cu
complaténite viterioara, prin raportara la dispozitila arl, 28 si
art. 132 din Legea nr, 52003 — Codul munci, rapublicats, cu
modlficdrita 5l compleldrile ullerloare (Codut mumel, republicad,

cu madificarile gl completémle wisrcar), cu refelifa la sintagma

«cheltulall de parsonal”; tn ssnsll dacd ateasla Incduda gt
salarille primila da madicul tezident pentru munca deatasyraty
Tn perloada rezidentiatlolul gl pe Gale de-Consacinis, daca
dreplurlle-salatale incasate pot | feslilults, T siluatia T cars
medicul rezident nu 1§ respacts obligalla asumats da acontinua
rapefurlie de muncd pentru o anumild perloadd cu spitalul fn
care a dasfisural programul de rezidetilial, tn'speclkl i cazul n
care o astfel do clauzd ar i prevazutd in dcli sdilional ta
sonlractul individual de muncl, - i ' '

Maglstratul-aststent prezintd refaralul cauze), eritingd of la
dosarnul cauzel a fost depus raportul intocmil EH’._JUBE
raperori, pracum i punclul de vedare formulat da Ministerul
Public — Parchatul de pa 1angi Inalta Cure de Casafle §
Juslifle,

Doamna judecdtor lulla Crislina Tarcea, pregadintels
complatulul de Judecatd, acordf cuvantul reprezentantulu|
Colaglulil de conducere a1 Curfll da Apal Constania, pentru
susfinorea recursulli o Interesul  lagil, precum gl

raprazanantutul procurerulul general,

Domnul |udacator Rézvan Anghel susfine ¢ racursul tn
interesul lagli esle admisibil, exlstind o practicd neunilard la
nivalu! Inslantater naflenale, pracutn 31 un potanlial dastul de mate

8,08, - noliyoes de.ychelluisti da personal” la caré se refard ar. 6
chlrir: f‘gﬁn‘.&jgﬁ}{d‘ﬁf-mdnanta ‘Guvemulul nr, 12/2008, aprobatd cu
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de litlyli tn matera vizatd, Tn acesl sens depune $i alls hotfrdr
[udecdtoragt] dentifieate ultador formutan! recursulul in Interesul
legil. Aretdl ¢ praclica judiciars {a nivelul Curffl de Apal Constania
esté In sensul respingedl acliunilar prin care s-a solicltal do cilra
unitdlile sanitare resliluirea sumator de banl raprazentind
dreplurits salanzle fncasate de medicl rezidentl gi solicitd
admilerea recursulul n interasul legll, urmBnd ca Inlerpratarea
digpoaililer ait. 8 alin. {71 din Ordonanta Guvemulul nr. 1212008,
aprobatd cu modificarl 5l compleldrl prin Legea nr. 1742008,
raspectly art. 18 alln. (2} din Crdonanta Guvamulul nr, 182009,
aprobalf prin Legea nr. 103/2012, cu complalirle uierisara, prin
rapertare la dispozitllle art. 38 §1 ait. 159 din Codul mundll,
republicat, cu modificgrile 5l complatirila ulterioars, 54 fie in acord
o prachica judlclard conturald fa nfvelul Curli de Apel Conslanta,
fu care o apreclazd ca diind conformi cu lilara g1 spiilul legl,
Doamna procuror  Antonla  Eleonora  Conslanting
reprizenlaniul pracurcrulul ganeral al Parchetulu| da pe langa
Inafla Curte de Casaile sl Juslilfe, sollcitd admiterea recursului
n intaresul lagll 5l pranuntarea unal dacizii de unificare &
jurisprudenial, tn Bensul ¢, in intarprelaraa textelor de loage
Invocale, sintagma cheltuieli de personal™ nu Inclwle safarile
mimila da medicul reldant pentri munca desfiguratd Tn
perioada rezidanliaiului, iar dreplurile salariale Incasate nu pot
fl restitulte cu Ny da challifeht goazlonate de pregdtirea
profestonsld, fn sftuafta in cate medicut rezidenl nu 151 raspects

. bligalia asumats de-a conlinus raporuiiie ds muncd pentru o
“grumlEs peroada cu spltalul tn care a desfigurat programul de

tezldanllat, chidr ¢acd o atare clauzd ar M prevazad T sty
adiional Ia sentraclul individual de rpfcd, Susting ¢4, Tn dlvatia

| Era. -+ dald, nu pot R regtivile decal chellulelle da scrarizars, aga cum
Inzlla Curle do Casatie §l Justlile — Complahyl competent

e Taldmpld $i Tn cazil colorlalte tatsgoill profeslonala, isr nu 3|
dreptutile sslarale Incasate T baza unpr conlracte indhviduale
domuncd. ' _

Prigadinlate completului, ddamng judecdtor lulta Ceslina
Tarcea, a declarat dezbatodla Inchlse, ler completul de judecat
& rémas In prontntang asapra racursulul Tn Inlerasul legil,

[NALTA CURTE,

deliberénd asupra recursului Tn interasul legll, conslald
urrnaloarsle: .

1. Problgma de drept care a generat practica reunitary

Prin:seslzaraa Colegitiul da gonducers al Curfll de Apel
Constania g-a-grdtal &4 niv pxiztd un punct de yvedere unltar in
practlca’ Judiclars cu refetlre la interprelarea si aplcares
digpozifiilor ad. '8 alln, (79 din Ordedanla  Guvemuluf
122008, aprobatd U modificgr] sl-cofnplelan prn Lagea
. ATSIE008, reapactly art, A8 alin, (8) din Ordonanta Suvemuiul
W, 18/2008, eprobald prin Leoga-fir, 1032012, cu complatarila
ultericare, prin faporiare la dlspozljile ard. 30 gt erl. 159 din
Codul muncli, .republicat, cv modifichria sl complstarnile
ullerioars; o ledslurd co uirmdtcares problema de drepl avand
In vedara pravaderils art, 38 raportat [a-ad. 159 din Codu
muncli, rapublicat, co madifedeila $ tomplatEile ultaricare, dach

modificar 5l completirl prin Lagea nr. 792008, respactiv art, 18
alln, (8) din Ordonanla Guvarnului nr. 18/2008, aprobat prin
Lagea nr. 103/2012, cu completdrile ullerdoara, Indude 5/ satardul
primitde madicul rezldant penla munca desfigurald n percada
rezidentiatulul gi, pe cale de consecinld, dacl acesta trabuis sé
restivle salaiul astfel primit, Tn situatfa tn cara nu T5l raspactd
obllpalia asumatd de a continua raportudile de muncd pantru o
anumitt perioadd cu spilalul In cara a desiagurat programu) de
tazidenpiat, In special Tn cazul In care 56 In conlractul individual
da muned sau prinkr-un act adifional le acesla a fost Inclusa o
clauza Tn sensul prevederllor legale Indicata,
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2. Examanul Jurisprudantlal

Prin recursul ™ Intsresul lagll =-a ardtat cé, in praclica
[uchiclars, problama de drapt enunlatd a fost solullenatd neunitar.

Examentl jursprudentlal a relevat ¢ tn practica Inslanielor
Judeciloragli s-au conlurat doud orientdri.

21, Intr-o primé opile (majoriters) a-a considerat o4
Inserarea Unel clauze cara impuna mediculul rezidant sé
rosiitula cheltulatils da parsonal efectuats pa perivada pregalir
Tn rezidentfat, Tn masura In care acesta chetulell s rezumd la
drepturile salarlale plitite mediculul rezldant, in conformilate cu
conlractyl s8u individual de muncs, raprazintd o pratenlie
abuzlvd, care Incalch draplul de a fi retribult corespunzéitar
muncli depuse st o nesocelira a inlerdiciiel do a puna salaratul
In postura ranunidnil fa dreplurile sale retunoscute prinlege. S-a
aprecial A dispozifla legald nu poate 0 Interprataté In sensul ¢
pung sarmnul egalitagl intre salariul incasatin baza unwi ¢antrael
Indlvidual de muncd derulat pe parcursyl  destAsurbnl
programului de formare profesionald prin rezldentlat ]|
eventualela chatiuleli supartale pentru pregéitirea profasionald
a medicului rezident Tn unitates spltallceascd in cara a oblinul
postul.

S-a motlval In saisul ¢4 singurate chieltuiatl pe care 16 poats
sollcita unltataa sanilard ahgajatoaré — spildlul synt cele dég
gootarizare, lar hu contrapreslafa munaf] depuse de salarial In
baza contractulul individual dé muncd. s

S-a mal ivocat Faplul.¢3 un asemanaa s_&i'-"édigunat T

consituld rezultatul ubel nEgoclan, o dre.mal dagraba forima
unui conract de adexiung, find o ¢ondlila impusd megdieiiil
rezident pantru a sccede la specializare. - T

Do assmenea s-a njal idfinut ¢ drepliril banegl primils da
pAratl nu au reprezeilal o buisd de shidly, chlar. dach
rezidenlialul este’ o fufma: da Tnvai@mant postunivarsilar, oiau
reprozantet- o rsmunéralie- panine: munca-depusd T cadnl
unitatl medicale. Difagest punct de vedere, plata de célie
unltatea medigals a gatariuiolundl afsdld rezigant il estd di
naturd a produge un prejudiciu, intrucit diepturite salariale
achitata constitule echivaleniul muncli prestale da medicu!
rezident,

2.2. Infr-G & doua gpinle (minsritard) 3-8 apreclal ¢ sumels
avansats unil&iiof sanitare de cilre Minislarut SEn3iaill sau de
Casa Mefionald- de Aslgurdrl de Shndtate pentru pregatirea
profasionatd a medicuiui rezident raprazintd chlar drepturile
salariale prmita in parada acotarizar, fiind Indeplinila agadar
carinla carsctarutul cert el prajgiciull sdus Unital, iar Codul
muncll nu intarzlce Tncholerea unui-asemened act adijlonal ja
conlractul Indlvidval dermuned,” -, . T

S-a mal afilat ¢ durala rézideniatilui 8ste normald integral
ca activitote didactics, 9i nu.ta muricd prestatd; gelrvit ait. 9
alin. {3) din Ordenighla: Guierauluj nr. 12/20508, fptobatd-cu
modificAn gi completdin prin Legea pr, 1792008, . - .. .

De asemones S-a apraclat o3 scaastd- conventle, filnd
Mnehelald cu acordul pe deplin valabll el pAiler contractante, nu
aate afectatd da un vicy de consimiimant sau Held IMplhbHe
abuzivil a angajetorulul, chllgafile asumate de medicul rezident
urnand 3 fi sxeculale cu bund-credinia.

3. Opinla Coleglulyl de conducere al Curfll do Apel
Constanja

Coleglul da conducare al Curtli de Apel Conslants, cel care
a constatat exlstents unel practic! judiclare neunitara la nivelul
Inatantalor nallonate g, prin Holdrarea nr. 15 din 28 actormbrie
2014, a dispus sesizarsa Inaltel Gurli de Casafie $i Justile Tn
vederea pranunjan asupta problamel da drept dedusa Judecalll,
nu s-a pronunlat prin actul de sesizare asupra arigntérl
jurisprudenilale pa eare o conslders ca flind legala.

C{inee A Gook
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4. Opinla procurorulul genaral

Progurorul general &l Parchetutul ds pe 1anga Inaita Curle de
Casalle gl Juslitla a apreclat cd prima crientare [uraprudanilald
aste In acord cu ftera g1 splnlut legli, pentru consldarentala
artate in conlinuare.

Anallzénd svolufis cronologicd a dispeziiilor legala
relevants, acesta a refinut o8 raporturile |uridice ¢reate Tntre
meadicul rezident e past 5l unltalea sanitard cu care a inchalat
contractyl individuzi de munci pe durath nedeterminatd $l T
cadrul ciireia se desfigoard aceasld formd de pregélice
profesionalt au o naturs juridics mixla, ca o consacintd fireased
A s?eclﬂculul pregéitinl medicllor prin rezidantlat.

n acest sens s-a ardtat cé, pe de o parte, sa craeazd
raporut jurldice propril precesulul do InvalAman.

Aatfel, din insdzi definitla logald a rezidentiatulul, continuta de
art. 1 alln. (1) din Ordonania Guvetnulul nr, 1272008, aprobald
cu madiflcn gl complatér prin Legea nr. 172008 g, respactiy,
art. 1 alln. {13 din Ordonanka Guvemulul nr. 18/2009, aprobatd
prin Legea nr. 103/2012, cu complatddle ulericare, rezultd cd
acesle constituie o formd  specificd  de  Tnvéjdmdént
posluniversitar pentru absolventii licentlagh ai facultatiler de
medicing, madiclng dentars si farinacle, cara aslgura plegalirea
necasars oblinerl “uneia dirfie specialltdfte cupriise tn
Momanclatorul zpeclalitifilor medlcale, medico-denlare 5l
farmaceutica pantry réteaua de aslslentd medicald,

I caiddnl] -Acestel fofie ¢@ progdtira conlinud, razidentu!
dobandesté af 151 parfecilongaza gunoglintste tecietce 3l

_ practics spetifics specialitdlll medicale in care se desfizoard

rezidantiatul, prin parcurgerea unyl program grganizat de
futnizor! da formare. profastonala {Unltates sanitard cu care &
inchelg} contrativl Ingvidual de nunca; cenlrele universilare cu
facuita}] de médicind,; modicirid dentar g farrhacio acredilate,
- dapartamentela:de Triyalamant postuniversitar medical, medico-

* dentar 3l fariraceutic); But. Indrumarea’:cdordonatoniior do

program de razideniiat, @ direstorilor do program gl a
rasponsabllilor de formare, pd baza unul ¢uedoulim unie de
piregétire, aplicabil Wturor rezldenilor aflayl in pragétre 5l 2 unul
barem de manopere, procedun, tebnfvi diagnostice i
terapsutice, ubligatorii 5i unica pe iaré fart. & alin. {1)—{3) din
Grdonanta Guvernulul nr. 12/2008, sprobals cu moaificad ¢t
comploldn prin Legea nr. 179/2008 & art, 9 ¢f 10 din Drdonants
Govenialid pr. 18:2008, aprobati prin Legee nr 10372012, cu
‘completdife uerioaref,. . L e
Folrvit art. 6 alin. (6} din Hotdrfrea Guveraulyl nr. 888/2002
piivind . organizarea Invdtdmantuly]. pestuniversitar de
spécialifate motiizal, medico-dénlar ¢1 farmaceutic umar, astlel
tum a fogt modifiset prn Howrates Guyarnuiul nr. 2,300/2004,
razidenlof paricipd eféchy la aotivitdile’ si responsablitatile
dinlcilar; geciiiior, laboratoarelor. cabinplelor de spaclailtate, de
medicing dé farilis; catinetelarmedice-dentars $i farmadilior in
care efaclusazd pregétivea, sul Indrumanza gl supravegherea
dofiptorlor 5l din Instituliile 3§ unltitie sanitare
“acradilats; laf pe durala pregatif] In spacialitals rezidengi sunt
salatizayl conform lagh.
Pa da alt3 parte, Tntra rezidentul pe post gl unllatea sanilard
i cadrul cirela se deruleazd aceastd formé de pregdiine
profosicnatd continua se nass, in baza conteactulul Individual da
muncd Inchelal pa duratd nedstarminats, raportur juridice da
muncs, In derularea cérora rezidantil primese un salarly, pe
baza documantelor doveditoara privind frecyentarea stagillor,
smiss de unltatea |a care ge afectueazd pregiliea farf. 12
akin. (2} din Ordonanta Guvernuid nr, 12/2008, aprobals ou
modificin sl complelfint prin Legos nr. 175/2008 3l art. 13 alin. {2
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din Ordonante Guearoulof Ar 1872009, aprobald prin Leges
#r. 102012, o complatdniie uitarioore],

Faptul ¢& suma acordatd medicilor rezidenli, cu fitu de
setarlu, nu constituls, T realltats, o chellulald a angajatonulul
pentre farmarea profasionald, ci aro semnlflcalla conlravaloril
rmuncil prastate de acegliz tn folosul g sub coordonarea
angalaterutul rezulté gt din alte dispozijii cuprinse atil Tn cole
dovd ordonante ale Guvarnulul, cat 51 In raglament3d de nivel
Infralagistativ,

Bundoard, potrivlt art. 12 alln. (3} §1 (4] din Ordonania
Guyarnulul nr. 1202008, aprabald cu modificin $1 complalin prin
Lagea nr. 175/2008, rezidenill puleau fiinclusl in linka de gards,
in afara prageamulul normal de lucru, pa rdspunderaa §i sub
supravagheraa madiculul iular de gards; incepfod cu anul 1]
de pregltire, rezidenill cara efectuaszd gérzi Tn afam
programulul normal da Jucru sunt salarizall penlru aceasli
actlvitala de cilra unitatea sanitard unde efactusazé garda.

Cauzela de suspendara a sontraciulul Individual de munca al
rezldenluluf constilule 5t mativa da intrerupera a reziden]latului,
polrivit art. 17 alin, (1) din Regulameniyl de efochuars g pregitin
prin rezidenfiat in speciafitiile previzuta de Nomanclalon!
spacislitétilor madlcala, madico-denlare gl farmacseutica pentru
rejeaua de askten|d medicald, aprobat prin Ordinul ministndu]
sEnEtati publice 51 al m!mshulul educalial, c&rc.atﬂrli =1 tineratul
nr. 1.141/1.386/2007,

La finglizarea programulu de rézidantial, ﬁupﬁ prﬂmﬂvar&a
unui examen e verillcara,a: cunogtinjelor. leoretlos i pradlice,
madicul rezldent dobandaste il deg medic specialist.

Frin urmare rezulld ra medlcul rezident are un cantract
indivigual de muncd atipic, Tn care dr&pturile ';*-1 ubl[gatlll&
raciproce ale pArjitor sunt gomplaye.

Prin oplivnea leglutorabul, de derularea ucaslul prograti de
progitira prin inchaieraa unul conlrast individual de mungh,
activitatea deslEsuraty de madlcm rezident este ¢ activitate
salarizath, astfel IncAl sumels primite’ de’ oasla, e il de
satariu, 5l au justilicarea In munca prestats in cadru_l unilLEl
sslnilar&. conlorm dispozillilor arl. 39 alin. {1) il a) din Codul
muncll, republleal, oy medlicanle gi completarila ulteriedre.

Or, confraclul Individeal da muncl este un coniract
sihalagmatlc, oneres, bllateral, cu executaie Buccesiva 5
comulatiy.

Aldluri da felul 1 locsi mundll, selariul gate un alsment
esenttal & contractulul individual do munca, oblact al obligaliel
asumale do angajater. i cauzi ]uridmﬁ a nhlfgahm parsoansi
angajata.

n plug, In ipotaza danunﬁrii unflatérale a contraclului
Individual da munc, ésle exclusd posibilleles reveniil ka
sitvatie anterdoard tricheiorl. séla, locmal daterild fepilul ¢4
acost contract se execytsd phin: prﬂﬂtatll succﬂslwa “carg, -prin
naturs lor, sunt nareluraabila.

Or, In méAsura Tn cars se fonsiderd ¢, In caﬁrul cheliutaillur
da persong! ¢o trabuie restiuite, ¢4 Giu dg chaltulsli de fermars

in rezidentiat realizéndu-se =i sub forma aceslel muncl, in
situalla Th cere medicul rezldent fdevenlt medic speclallst) tsi
Tnealcs obligafls de aconlinua, pa « durald egald cu pericadade
rezlidantlat, rapaaurlie de runcd avuta cu unitataa sanitard la
cara s-3 demulat rezidanilatul pg post, un asemensea fapt [urkdlc
ar aven valparea unei condilii rexglutor] purtdnd asupra
obligatle] angajaterulul de a plad salaril,

Or, o astfal da construclia Jurdicd ssle Improprie caracleralor
gl efectelor urldlcs ate contragtutul indlvidual de munecs,

Totodatth, Tn mésura Tn care aceastd posibililale ar fi
racunosculd prin actul aditional Inchalat da pardi, ea ak schivala
cu o renuntara sub conditle, din parea salartatului, la un drapl
racunoscut de lsge, finzdnd astlel la o limilate a draplulul
acasluia la salaro, ceea ca face aceastd clauzd Incompatibild cu
art. 38 din Codul muncii, rapublicat, cu modficdrls 3l
complatdrlle ultarioara.

in consecinld s-a apreclal i obligatla de resfilulre a
cheltulelitor de parsenal nu are ca oblect dreplurlle salarlala
incesale pa parcursul programald] de formare conlinud prin
reridenliat, care e afld In leghturd cu munca prestatd de
madicul rezidant.

Irtrucat satariita deja Incasale fepiazint¥ un bun® in sensul
ort. 1 din Primul Pratoés adillona! la Conveniia pentru apararaa
drepturilor omuiul 3l lbenatlior findamentale, s-a congiderat ¢4,
prin-aceastd Interpretare ¢ aplicare a legH, este asigural justul
echillbfir ca trebula 54 existe fiitra carintela Inléresului ganaral al
comunlisiii st proteciia drepturitdr siiibapt3tior fundamentale,

Dispizifiie arl. -9 alin. {3} din Ordonania Guvemului
nr. 12{2008, aprobaii .oy mod/Nesel 1 campfatad prin Legea
nr. $78/2008, petrivly odirora, Fragdlica I rezidantlal reprezintd
un proces confinul de pregéline teorsticd 5 precticd, find
normpld intogral ¢ activitete dideclica”, nu constiilla un
argumant v favoarea lezel gonlrara, Tilruckt aceste dispozilii

“trobule Inlarpratale skstamalic, pein coroSorare cu ad. 8 din

acelasi acl nonmativ, care se referd la coordonaterii $i diractorli
de programa pentru pregdtires In rezidentiat, Penlru aceste
peratane, &4 fumizen da formars, sctivilales desliguratt, de
pragélira a rezlden!,llnr reprezintd o aclivilefo didacilcd, normati
A atare.

5. Raporiul asupra recursulul tn interesul legll

Prin, raportul Tloemlt de judecitodi-rapotion s-a propus
solulia dé admitere 8 ragursolul Tn intaresul legfl 31 pronuntar|
uinei dectzli In sensul c4, T interprétarea sl aplicarea dispeeiliilor
art. 8 alin. (71) din Ordonanta Guvemuld nr. 12/2008, amobata
o modifican 5l complalal] prin Lagea nz tT0/2008, respactly
&t 18 afin. {8)din Ordonanta Guvarulul nr. 18/2009, aprobata
prin Legea nk. 1032012, cu completdrily uilerlgars, prin
raportate ba ot 38 §i st 153 din'Coddl muneii, republisat, cu
madificrile sl completarla ultsidare, #inlagma .cheli'sll de

. parsonal* nu inglude satarilta primita de madicul rezident pantru

munca desfisuratd in periveda rezldenflalului, isr drepturils

prefesionald, sunt Incluss sumels primite da mediglf fezklehlieq) t}s@iﬁ]ﬁﬁja} facy<ats nu pot {1 restilite cu fillu de chaltulall

Lily de salariy, dispar obisclul obligajiei angajatorulul 3 cavza
obligajlel acastula, de a presla vres actlvilale remuneratd in
felosul gl sub coordongrea unit&fll sanltare angajatoars,

Aglfel, ar fl afeclat &x {ung, caractervl sinalagmatic gl
comutatlv al eontractulul, consecinta find transformarea, in
acalasi mod, a contractulul de muncd tr-unul de formare
profasionald, ceea ce nu cotaspunde litarei legii care sa roferd
excluslv la contractul indhvdual de muneca.

Bundcard, dach s-ar consldera cd esta valakild chllgatla de
rasliluira & saladiului, atunci clnd acesla reprezinlé

contravaloarea muncli prastate, componenta practics a pregatir

ate dd pragitires profosionald, In zituatia Th care madicul

razlden! nu il respoctd obligaflz asurratd de & continua
raporiurile de muncd penlie o anumith paroadd cu spltatul Tn
care a dasfEgurat programul da rezidenliat, chiar daci o atarg
clatzd ar fi prevdzutd nactul adiflonal Ta conlractul individual de
munc,

6. [nalta Curte de Casatle sl Jusiijle

Examinénd sesizarga cu racurs in inferasul legii, raportul
ntoormit de Judacitonl-raparter, pragum gl dlspozifile legale ca
sn solicld a2 A Inlerprelals fn mod unilar, se constetl
dmnitearele:
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Tnalta Curls a fost legal sesizatd, far recursul in interesul lagll
asle admislbll, filnd Tndeplinila cumulably cerintele Impuze de
dispozifile art. 614 5l art. 515 din Godul de procedurd civils,
referitoara 1a autory! sesizan| 5l existenta unai praciicl neunllare
Tn cesa ce privegls Inlerpretarea si aplicansa dispozilfllor lzgala
ca formeazd oblectul Judeclif, aga cum rezultd din hollradle
judectorest! depusa la dosar.

Agtiel, Tnalla Curte esle chemats 54 Inteprateza, In vederen
apllcdr! unitare, dispeziiile art. € alln. {71} din Crdonanta
Guvernului nr. 12/2008, aprobatd ou medifledd 51 completin pin
Legea nr. 17972008, respactiv arl. 18 alin. (8) din Ordonania
Guvarnulil nr. 18/2009, aprobats prin Legea nr. 1032012, cu
completirle ulterioare, prin rapertare la dispoziliite arl. 38 3l
art. 158 din Codul muncl, republicat, cu modifichrls gl
corapletdnls uitericare.

Tm esantd, groblema de drept cara a foat selulionatd diferlt
da Instanlela Judscdtoregti, raportat la dispozillie legale
menifonate, vizeazd sintagma .chetiuislf de parsenal’, Tn sensul
dach aceasts includa 3i salarie primite de medicul rezidant
pentru munca desfSguratd In peroatta razidantiatului, si pa cale
da consecind, dash drapturile salarals Incasate pot fl restihulte
cu litlu de cheltuleli osazionate de pregitirea prolesionald, T
siluajia i care medicw! rezldent nu gl raspectd obligajla
asumeatd da a conlinua raporiurile de nmuncé panti o anumitd
perloadi cu spltalul In care a desfagural programul de
rezidentiat, tn spacipl In caztl n Cace’o siManad clauzd a fost
previzutd fn-actul-aditiorial a conlrgetul individua! da muncd,
tnchelat tn conditite etz 198 alin, (2}, din Codul .mudgel,
rapublicat, cu mod Acarls gl complaldrile ultéricare. .~ .

Dispoziftile tagabd vizate:de ragdrsul T intoresul laghl dunt
urméatoarale: B P

— art. 8 alin;-{f) gl-471} din Crddpanta . Guverhulul
rr. 12/2008, aprobatd cu modifichr § completdn-prin Legea
nr ATH20081, confarmcdrora: o :

Arf B[] (7} Speclalishi farmalf in urma promeovii
concursuiin da rézidanifat pa post inchele L contract individual
de muncd cu bnitelea sanitard Tn care ¢ gisesls posiu
respecty, Inaintes fcapen pregBtil de rezfdenifat. Prin acest
confract sa pravid: .

a} posibiitatea £a rézideniud &8 fie refribult suplimeriter fafd
do satariul de rezident s ciifre.unltatoa sanflard faspeciivd, pe
perloada progativi In rezidenqiiadr " . o G 0

b) obligatia de & % tnilfatea senitari publicd Cu cgre a
Inchelat contractit idhvidual:ds muicd col pulin un pumar de
anl egal cu turata corespunzéioans progatinl tn rexidential -

&) negociares condiilor silariale Vga core unitites va
asfgura madicuiul penlit perdvede pravizotd lir contrec!.

{71] Obligajfa pravdzuld fa alin. {7).11. b) se stabifasle prn
act adifionsi te contractu! individual de murcd, In temeii
provedenlor ad, 192 din Legga nr, §3/2003 — Codul munty, ouw
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—ant. 18 alin. (7} &l {8) din Ordonanla Guyemulul nr. 1872003
privind arganizaraa gl finantarea rezldantlatulul, aprobatd prin
Legea nr. 163:2012, cu complaldrifa ulterioarne;

A 18, — L] {7) Medicfl, mediel dentisl sf farmacisiif carg
promoveazd concurstl de rezidenffat pe posi hoheie un
contract individual de muncd cur unilates sanitard pubiicd care g
publieat posil respectiv, Inafnte de fnceperea pregltidl in
rezfdentiol. Prin acest contract 55 prevede cblifgalia de alucra la
unftalas santlard publicd cu cars a Inchelal contraclul individual
e muncd un rumdr do ani agal cu durals coresplnzaloare
pragatni in rezidgnifat,

{8) Cbligalia provizuld la afin. {7) se sltabilegte prin act
adifionel la conlrachl diddual de muncd, Tn termeiul prevedentor
art. 133 afin. (2] din Leges nr. 532003 — Codu! munch, cu
modificdrile 51 completarie ulitarioare, Nerespaciarea de cira
safarfsl a obligafie! asumale It obligld pe acesta fa suportarea
tutror chelluielilor peeziomala de pragdlives se profasional,
raspochiy a cheliueiior de personal pe perfoada pragéiiv In
rezidanfiat, procum & Ja restiluirea primel de Instafare,

oporional ey pevigads neltcrabd din parnada stabiltd, conform
aciulul adiffonal la coantraciu! indhvidue) de moncs, *

— art. 38 i art. 159 din Codul muncli, republizat, cu
modficAnile $| complétnla ulterioare:

Arl. 38— Safadfafll e pot reninta la draplurile ca le sunt
resunascufe prn fage..Orfca tranzaclie prin core 58 Urmiregle
renuranas & ﬂmﬁ{qﬁ;& recungstile de loge seleralffor sau
NtiEarea abbstor dreplu aste Towits oo itfitate,”

_ JAdfi 159, 2 (1) Saleriul faprozintd conlraprestatia munci
" depuise de solsrfat In beza contmactilufindividyal de muncd.
{3 Pantrymimes prosteld Iy baza confraclun] tndividual do

mincd flaceta Satariaf are draplif la tn$atariu exprimal fn bant.
(3} Ld stabilirea 51 fa acordarba satsruld ests intsr2iss orico

distriminera pg-crithtlf do sox, ofienlars sexiials, ceracteristicl

genetlcs, virsts, aparfonen{s nationald, rasd, culbars; elnle,
refigle; opfiing politica, origing &bclatd, héndicep, siivafle sau
responsabiitele famifiald, apartsnentd o activitete sindicald.”

Potrivit dispoaililior art. { alin, (1) din Ordenania Suvemulul
or. 1272008, aprabatld cu madifichn §i completén prin legea
nr 172008 gboart. 1 aln, {17 din Qrdonanta Guvemulul
nt. 1842009 privitid organizaraa gl finantarea rezidentialulud,
aprobald prin Legea nr. 103/2012, cu completéirile ulterioare,
JRezidanifaiul . reprazintd - forma  gpecificd . de  Invifimant
postunivsisitar penfru absolventit Hosnlisli 41 tacultdtior de
Fédicind, medicing dentérd s Farmacis, far ASigurd progitirea
Aocesard oblingti unela dinkrg - specialiidfits cuprinss In
MNomenslatorul_speclafifafiler ‘metlicale,  medico-dentare sf
farmaceitice pailr rejeaia de Asfstend medicall”.

[CAt privestd formels T Gare $¢/organlzeazs rezidentlatul, In
reglementarsa Sath da et Blin. {2) din Ordonanta Guvernulul
nE: 1242008, aprobatd cu mugiflead 3l completar prin Leges

- ik 17812008, g Tost pravhzite trel foriie de rezidentiat — pe

Igeuri, pe post sl ou tinp parilat -— o o durald cupringd Tnire

modifichrie st completéiile uttaroare. Nerospeclaed 4o i} Ui ént o fihdld de spaciafiale, Tn imp ce I reglamenlarea dath

salarial a obiigatie] esumale I 0bligd pe acests fa stporiarsd
tuluror chattuisilor ocazionate fa progatires sa profesfonals,
raspacilv & cheltufellior de persons! pa pernada pregatini In
rezideniiat, pracum § J& restiuires primel de inslafare,
proparfional cu perfoada nefucratd din peroada stebitia,
conform actulud adifiorted la confractul individual de munca.”

de art. 2 alin. (1} din Crdonanta Guvernului nr. 18/2009 privind
organizarsa §i Anantarsa rezidenifatulil, aprobald prin Legea
nr, 1032012, cu complatirle ulterloara, s-a previzut o
rezidantlalul 5o crganlzeazii sul doud forme, pe locur § po poshun,
filnd mentinutl acesas duratl cuprinzs intre 3 51 7 anl, infundyfa da

spechalibte.

1 Endonania Suvemuld nr. 122008 priving grganizarea ¥ finanjsres rezidaniiatuful & fosl ebrogsth de Ordenania Suvemubl nr, 182003 privind
arganlrarea gl (nanfaree cazidanilatulul l2 dala da 3 saptarstia 2009,
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In cazul rezidenylatulul pe focur, medicl, medicl denlistl si
farmaclgtli conflomatl In rezidentlal inchsia un conlract indlvidual
da muncd pe pardoadd determinatd, egald cu durata
razidanlialului n speclalitatea &laasd, cu unltatea sanltard fn
care au fosl repartizale locurlle paniru rezidantlal fart. 5 afin. (2]
dint Ordonianfa Guvernulul ar. 12/2008, aprobatd cu modificdr 5
completan prin Logea nr. 1782008 gl an. 17 alin, (2} din
Ordonanle Guvernlful by, 182000, aprobald prin Leges
r TOA2012, cu completSnta uflericers).

&t privogta rozidenilatu! pa post, In acest caz se Tnchele un
cantract individual da munc pe pericadd nedelerminati cu
unltatea sanitard publlcd care a publicat postul respoctiy fart §
alin. {8} din Ordonanfa Guvernulul nr. 12/2008, aprobatd cu
modificér gl completdd prin Legea nr: 178/2608 51 art. 15 alin. (6}
din Ordonanfa Guvemuit! A 182008, aprokald prin Lagea
fir. 10320 2, cu complet&rlie uiterioaraf, Inainta da Incaparea
pragélirl in rezideniat, iar prin acest contracl se pravede
obligatla da a jucra fa unltatea sanilard publicd cu care s-a
nchalat conlractul individual de munc un numir de anl agal cu
durala corespunzatoars pregatinl In rezidentiat fart, 6 alim, (7]
fii. b} din Cvdonanis Guvermuolul pr. 1272008, sprobald cu
modificd st compleldd pin Lagea ar. 170/2008, 3 o, 18
affn. (7] ditt Ordfonania Guvemuil e, 1872009, dorohalt prin
Legea nr. 1082012, cu complefdriia witeriogre), aceastd
obligaties fiind slablitd. print-un acl adliilonal la contractyl

individual da munca, In temelul prevederllor art. 19'Ba|[n {2} din- -~
Codul runich, mpub]mal cu ‘modificirlle si° completadla -

ulterioare, nerespectarea da citra salariat a obligailel asumate
obllgandu-! pa acesta la ‘supaitarea luluror “ghaltulalilor
ccazionate de pregilrod  sa.. profeskonald, respecily. a
cheltulelilor de persone! pa peripada praghurnil jn rezidential,
precum §i la restilulrea primel de inslalare, proporfonal cu
perloada nelutratd din perigada -stabilltd, confont achuiul
adlfional la contractl! individual de munca far. 6 atin, (71) din
Ordonania Guvarnuluf ne 12/2006, aprobath cu modifien ¢f
complatdn prin Lages nr. 17X2008, & art. 18 alin, {8 din
Ordonanfa Guvermulf nr 162008, aprobald prin Legsa
rn TO32012, cu complaldiie Literioaraf,

Totodatd, prin dlspeziiile tranzilorl previzule de ar. 27
alln. (1) din Crdonanta Guyemulyl nr, 182009, aprobald prin

Legea nr. 103£20M2, cu complelérile ullerloary, 2-a maniinut,

peniru rezidenfll en&tl n Fragatre, forna rezidaniist pa post,
obligalia prevézuts Inclelo dtlitionals B contrdctely individuate
de muncl, respectiv de.a Jutrd fa unitated ssnlfard public v
care au Inchefat contractul indlvidugi de’munca cgl putin un
numdr da snl egal ou durﬂta oorﬂspunzal.uare pragatrrii in
razidentlal.

Bin  ansamhiul normelur leghile careé reg'lernanleaza
activilatea de rezidenflat pe post, dare {ace oblectul prezentului
recurs In Interasul legh, fezultd o reperturile prldice carg se
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Aceastd pregitie se stuctureazd pe programe de
reztdenliat, conform programelor de Tnvatimant, panlru flacare
specialitale, 51 56 desfizoard dupd un currlculum da pregdtira gl
un barem deo manopere, procedurl, lehnigl dlagnostice gl
lerapeullce, obligatorli gl unlce pe Jard, sub Tdrumares
coondonztorlior gl dirsctorier de progrem $i a fndrumétodler sau
rezponaabililor de fermare In rezidenilat.

Pa da alld parta, inlre medicul tezident pe past §F uniiatea
sanitard publicd se ncheis un contract Indlvidual de muncd pe
duratd nedetorminatd, prin care se slabiless raponiur [uridica da
mayncl, flng evidant of un astfal da contract este guvernat de
toate nommate genergle supringe tn Codul muncl, find aplicabile
Inclualy dispozitile arl. 38 gl art. 158 din Codul munc,
rapubticat, eu medifiedrile gi completAnila ultaricara.

Astfal, po durate pregdlirl In spaciaiale, razidentii sunt
salarizatl canform fegll, el panicipand efactly la activitiflle sl
rasponsabilildite dinicilor, seclilor, laboralcaretsr, cabfnelelor
de specialltate, de medicing de famliia, cabinetelar medlco-
dentara i fanmaciilor n care efeclueazd preghlirea, sub
Indrumarea ¢ supravagherea diractd a coordonaterilor din
Instituflile 51 unit3tie sanilsra acreditate,

De asermenea, rezldaniii au dreph] 38 examingza pacianil 1
&8 apice solulli torapeulics, sub stricta supraveghsrs a
Indrumtaniul gau a rezponsabillulul, in conformitate cu nivelu!
kor da pregétiva,

In plus, rezidontli efediceazd garzi, pultvil dispozililor art. 12
alin. {3} :I {4}dIn Ordditanta Guvérnulul v, 12/2008, aprotiats cu
midificén sl ‘complakrt prin-Legea nor. 1?'94"20{!3 =l art. 221
alin. (3—(8) din Ordananta Guyemuiul nr. 1812009, aprobats
prin Legea nr. 10312012, cu completérile uiteroars, tar madicl
razidan| care efectueazd gaizl In afara programulul normal de
lucru sunl salaiizall penliu aceasta aclivitele de calre unltatoa
sanilard unde efactubazd gardd, cu respectarea pravedsrilor
legala. :

i acoasl3 situafle, com medicu! rezident are §i calitatea do
solarial, sa conatatd ci rezideniistul nu raprezintd doar o forma
tipkcd de nvalSmant postunilversitar, ¢ o fonmd spiedified, cu
caraclar mbit, ce conling 3tAl & componantd do desavingiie a
pregétidl profesionsle prin apacializere, gonserald de procesul
de invitimant, cit st o componentd specificd raporturlior juridice
de muncd prin gara munca efectly preslald da dreptul la
obtinerea tnel conlraprestalil i bank, sub forfna salariulul,

‘Ca alere, iy se poats Fejie of activildtya mediculul rezidant
aste numal o aclivitate didaclicd $i ¢ tamunerarea auestula
raprezintd cheiluisti de goolarzgra, -

. Ralarilor Iz agast agpecl, 20 mnstalﬂ e, poteivil dispozitiilor
art. 9 alin; (3} din Ordonanta Guvernulud nr, 1242008, aprobald
eu mnodificn gi completdr prin Legéa nr. $79/2008, 5-a prevazut
ot Pregatirea in rezidenilel reprazintd Un proces contintd ds
- pregalive teorelich §f praclich, filnd normatd integral ca activitals
didaclica®, inad prin arl. 2 aﬁn (2} din Crdonan Guvarnulul

nasc nlre madicul rezidont pe post i unilatea sg ] apyotiata prin Legea or, 10312012, cu complotérila
cu care s-a nchelal conlractul Individual de mum%hgﬁ?:ﬁmﬁ ﬁ‘% ﬁg_’Eﬂ;ﬂ? pimg

juridlcd mixld, ca o consacindd a spaclficului prog&tidi in
rezidanifat,

Fa da o parla, se craeazd raporturd Jurd|es propil procasulul
de Inv3iamanl, aga cum ralsse din nghzl definljla legald a
rezidenilalulu], potivit ciirefa acesta constitule o form3 specifich
da Tnvaldmant poslunlversilar,

In cadrul acestal forme de pregdlire continud, rezidentul
dobéindegle sl isi parfeciioneazd cuncslinlela teorstice si
practics, particlpand la foala activitaills spaclfice domaniului da
spaclallzars,

grivars, aceasia raglementare a fost complelati Th sensul ¢
Freqdives in rezidentlat regrezinld we procas comlfouu de
pregéfire feorsficd 3f praclics, fifnd normatd inlegraf ca activitale
aidocicd doar achvitates de pragélive fn rezideniiol elociuati
do ciire cadrale didaclice universitara, tn conformials oo
nurdingd orefar de curs i de eplicalid din eumloulum aprobal”,
astfel o4 din [nferpratarea slslematled a acester dispozit] legale,
coraborata cu cglelalle alinaate ale lextelor da legs mantionala,
riu 5& poata ajungs la o altd concluzla Th ceea ca privesle natura
Jurldica 51, impligit, regloul Juridls aplicabl contractulul Individual
da munca ncheiat de medicul razident pa post.
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Instanfele de  Judscald au talBmpinat dificultdil fn
Interpralarea notlunil de chellulatl de persenai”, prevdzutd in
cuprnaul art. & alin. {71} din Ordonanta Guyarnului nr, 12/2008,
aprobatd cu modifcdrl gl complatiel prin Lagea nr. 179/2008,
respacliv art. 18 alin. {8} din Ordonanta Guvemutuinr. 18£2004,
aprobata prin Legea nr. 10372012, cu complaléfils ullerloars, Tn
gansul o, Inir-o oplnle, s-a apreclat cd aceastd sintagmad
Includa $1 saladul primit de medicul rezldent, ¢ atare solulie find
Impus# de calificarea duratel rezldenflalvlui ca o aclivitate
didacticd, lar nU ¢a o muncd prastatd, ar Intr-o aili oplnle,
pomindu-se 5i de la dispozljilte Imperalive ale art. 159 raportat
fa art. 38 din Codul munch, republicat, cu madifichrla gl
completérila ukaroare, 5-a apreclat of aceste chaltuleli nu Includ
salariul prmit da madleul rezident, intrucht acesla este o
contraprestalle eentru munca sfectuaté in folosol wnllal
ganitare, flind vorba despre alte chaltuiall avanluale, pe 18nga
prima de inslalare, Impuse de progilirea profesionald a
rezldantulul,

Scindarea practicli Judiclare a fost pravocatd gi dé confinutu!
unar acte adilionals la canlraciul individual de munca, facheiats
de upitiflle sanitare cu medicit rezldanll, prin care, pe 12npd
stipularea obligatlet legalé slabilite in zarcina angajatulul, s-au
precizat gl limitele despdgubin datorate de m&d[c ca filnd
dreplurile safariala 51 plata seolarizan, :

Examindnd dispoziiille lsgale Th disculle, sa cunstalé ci
limilele despdgubiil in cazul rdspundarki materiate’a rezldentulis
pa post sunt fxate pHn chiar mn’grnului ‘nornival faiala, chare
ingled drépt-gan pitiam dhaltulelile veazionale g8 pragitiras
profaslonald, iar ca dlfﬁmﬂtﬁ gpecifica, chelulellle de: personal
pe pericads pregdtiri T ;ﬂ:udanlial 5l prima de Instalaré, Ca
alare, noflunea de cHelulell de pergnal”, Cardiferénls spécificd,
nu pnale fl tsrpratats dec prin raportar ta gﬁhul pro‘nrm —_—
cheltulell coazionate der pmgilure? profesionald.. :

Or, fal3 de mn:mutul Biprag al dispoziilior an;’ 159 gl ot 58
din Codul muncll, réptiblicat, cu modificsnle ¢! completiirile

ullericare, raportata la art 6 alin. {5) din Ordananta Guvepnuly|
nr. 1272008, aprobald cu medifedr si complel®n prin Lagea
nr. 1792008, gl, raspecily, art. 18 &iin. (8) din Ordananta
Guvarnulul nr. 182004, aprobatd prin Legea nr. 10372042, cu
completérlie ulterioara, aste [ndubilabil ¢ nojlunaa generlci la
care se fefard texlul ar. & alin. {71) din Ordonanja Guvernuiu|
nr. 1242008, aprobald cu modiffcld gl completdr] prin Lagea
i, 17972008, raspectly art. 18 alln. (B) din Ordfonanta Guvarnulul
nr. J8£2008, aprobald pan Legea ne 10342012, cu complelirils
viterisare — chelllzll prilejuile de pregétirea profasionatd a
rezldentului, nu paabe intlude s satarjul achitat madieolul pe
durala rexfdentlalulul, care raprezinld contraprastatla peniru
munca efecly prastald da ciilre acesta In folosul unil3ti santara
angajatoars,

Nu fn ultimul FAnd, se retine ci natura juridics a sumelor de
bank ca urmeazh a fi restituile de cilre madicul rezidant esle,
evident, acesa de despigubirl, sumele challulte de unltatea
sanilari angajaloare pentru pregatirea profesionald a medlculul
rezidenl urndnd a fi restitulta cu iitlu de daune-intetese, noffune
ce exdude do pfane chelluletlle salarale, O alare interprelare
este inipuiz4 gl de argumentul 'cd surtiels cs ratiule restitulte ca
urmars a Incaledrd obligaftal previzula di art. & alla. {77) dln
Ordgnanta Guveraulii nr. 12/2{08, aprobata cu moedificdr !
completdr] prin Legea ir. 1792008, respectly art. 18 alin. {8) din
Crdonanla Guveraiiul. nr, 18/2009,  aprobatd prin Legea
nt, 1032012, 60 cofnplstériia vujt‘er1-:r..»1'|'tar de'cdire fosiut medic

rezident; sunt destinate 95 acopere, prrtui financlar ficul de

upitates a.an1[ar§ et pragétifea profaslonald a acesiua,

+ PHN wrmind, Tn: midsura I card obligatia Je realitulre a
cheltifalior de poteshial so:raferd la“sumsle ce reprezintd
ramunerares munci rﬁzldanlului pa pogt, aceasla reprezintd o

Metlcare a &reptutui le murd gl o pretentie. ‘abuzlv, in raport
“ou dispozilite arl. 38 gl #d, 150 din Codul muncl, republicat, cu

modificanta .*Jmmplatanl”a ultEicare,

Penlny considerantela aritata, Tn temelut dlspazitlilor act, 517 atin. (1) cu raferira 12 an. 514 din Codul de procedurd civils,

IHALTA CURTE DE GHSﬁTIE_-$I JUBTITIE
In numele legi

DECIDE

Admite rar:.!.llﬁl.ﬂ in Interesut Iegll fnmwlatde Colegiul de condlicars aTﬂuﬂIiduﬁqml Gmatanl;a $F in mnsacmlﬁ stabllasle oi:

Tn Inteipretated’ 3l aplidaren dispoziiilor drt.’6 alin, {71).din’ Ordonanid, Guvemului nr, 1412000, piivind organizarea gi
finantarea rezidentiatulil, aprobats is moiffdid ¢l complaldn prin Leged rir 179/2008, régpackiv.arn. 18 alin. (8} din Ordenanta
Guvemulyi nr. 1872009 prvind organizaren $ Mnantares; reszﬂnl,uﬂuz’lul aprobiala pris Leged nr; 1032012, cu'éoripletarie vilerioara,
prin raportare 1a art. 38 5t art. 169 dip. :Legea nr. 53/2003 .~ Codal inuacik, ropublicatd, cif modifednile 51 aomplotérile uitedoare,
sintagma cheltuletl de persdnal” -fu” include salarllla prlmlte n‘e madicul rezldent. pantiy mimta degsliiguratyd In pedoada
rezidentiatolul, ler diapivrié: salariale incasele tiu pol H idstillte ou tiu' de. chekulglt ocaziongts‘da pregatirea profesionard, T
situalia Tn care madicul rezldent nu sl respects obligatla asumald de & continua ragorurile de muncd penkiu o anumits peroads
cu spltalul T care a desfasurat progracul de regidgnlidh, SHix{ Hadd G'alafe tiEuld ar fi previtzuld Tn aclul adifonal la contractul
individual de muncd, inchelal Tn condltiila art. 196 alin. (2] din Legae nr. 53/2003 — Codul mundll, republicald, cu modiiicarlie 5l
complatdrile ulteroara,

Obligateria, potrivit dispozijlicr art. 517 alin. (4} din Codul de procedurd clvilA.

Pranuntald in sedinld publics, astazi, 16 fabnearls 2015,

WVIGEPRESEDINTELE INALTE! CURTI DE CASATIE §1 JUSTITIE
IULIA CRISTINA TARCEA

Magistrat-aslstent,
Mihaela Lorena Mitrol




